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SISSEJUHATUS

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia on ténapdeval iiks olulisimaid vahendeid, mille
rakendamine dppes, juhtimises ja todmaailmas, annab olulise eelise konkurentsile orienteeritud
t00-ja elukeskkonnas. Digipoorde programm 2016-2019 iitleb, et digipddevus on iilekantav
votmepadevus, mis voimaldab meil omandada teisi votmepéadevusi. Luua Metsanduskooli
visioonist ldhtuvalt on kooli jatkusuutlikkuse tagamiseks vajalik siisteemselt edasi arendada

kooli digitaristut ning rakendada senisest enam digivoimalusi Sppeprotsessis.

OSKA metsa- ja puidutoostuse valdkondlik raport toob vélja asjaolu, et metsandussektori
lisandvairtuse kasvatamisel on olulise tdhtsusega IKT vdimaluste kasutamine ning
haridusasutused peaksid vOtma eesmargiks Iluua to6turu tehnoloogilisi uuendusi ja
arenguvajadusi arvestavad Oppimisvoimalused. Sealjuures tuleb suurendada metsanduse — ja
puidutdostuse Oppes valdkonnaspetsiifilise IKT osakaalu ning keskenduda valdkondlike

tehnoloogiakompetentside arendamisele. (Olulisemad...2016)

Digiarengukavas antakse {ilevaade olemasolevatest kooli ressurssidest, maédratletakse
digivaldkonna arendamist eestvedav meeskond ja koostoopartnerid. Toetudes ,,Digipdorde
programmile 2016-2019%, ,,Eesti elukestva Oppe strateegiale® ja kooli arengukavale ning vottes
aluseks kooli senise olukorra analiilisi on koostatud digivaldkonna visioon ja arengusuunad.

Tegevuskavas on médratletud ldhiaastate peamised tegevussuunad, ajakava ja vastutajad.



1. KOOLI LUHIKIRJELDUS

Luua Metsanduskool (edaspidi LMK) on Haridus- ja Teadusministeeriumi hallatav riigi
kutsedppeasutus. Luua Metsanduskoolis koolitatakse metsandusspetsialiste alates 1948. aastast
ning kooli iseloomustab tugev orienteeritus Eesti metsasektori vajadustele, olles ainuke selle
valdkonna erialadele spetsialiseerunud kutsedppeasutus Eestis. Alates aastast 1999 alustati
Eesti metsandussektorile strateegiliselt olulise t66jou — metsamasinajuhtide koolitamisega ning
see Oppevaldkond jadb ka tulevikus prioriteetseks suunaks koolis. Lisaks metsandusele on
koolis veel aianduse suund, mis sai alguse maastikuehituse eriala avamisega 2000. aastal ning

loodusturismi suund, kus dpetatakse loodusretkejuhte alates 2005. aastast.

Ténasel paeval on kooli iilesandeks 1dbi viia tasemedpet 3 dppekavarithmas:
1) metsandus, kus dpe toimub 2.—5. tasemeni, k.a kutsekeskharidusdpe,
2) aiandus, kus 0pe toimub 3.—4. tasemeni, k.a kutsekeskharidus,

3) turismi-, toitlustus- ja majutusteenindus, kus dpe toimub 4. tasemel.

Haridust on voimalik omandada statsionaarses (kooli- ja to6pohine) ja mittestatsionaarses
oppevormis. Seisuga 31.12.2015 oli koolis 448 dpilast, sealhulgas:

e metsanduses 287 (65 %)

e aianduses 109 (23 %)

e loodusturismis 52 (12 %).

Statsionaarses koolipdhises dppevormis oppis 176 (39 %), mittestatsionaarses 242 (54 %) ja
tookohapdhises 30 dpilast (7 %). Oppijaid on koolis kdikidest maakondadest iile kogu Eesti,
enim aga Harju, Tartu ja Jogeva maakonnast (LMK arengukava 2016-2010).

1.1. Meeskond ja koostoopartnerid
Kooli digipoorde meeskonda kuuluvad: direktor Haana Zuba-Reinsalu, IT-juht Erko Jaér,

haridustehnoloog Riina Tralla, Oppekorraldusspetsialist Elle Belials, vanemopetaja ja IT-

tugiisik Lauri Toim, Opetaja ja metsanduse infosiisteemi arenduse algataja Tenek Maekivi,



taiendkoolituse spetsialist Katrin Seglinsh ja maastikuehituse valdkonna koordineerija Marko

Loogus.

Koostddd digivaldkonna arendamisel tehakse firmadega Telia AS, Deskis OU, Forestsoft OU,
HITSA.

2. DIGIVISIOON JA EESMARGID

2.1. Digivisioon

Luua Metsanduskooli dpetaja mdistab muutuste vajadust, rakendab ja jagab mitmekesiseid
innovaatilisi digivahendite abil toetatud dppemeetodeid. Opilased on kaasatud dppeprotsessi

kavandamisse, petajad on kaasatud digitaristu arendamise ja muutuste juhtimise protsessi.

2.2. Eesmdirgid

Digivaldkonna arendamine ldhtub jargmistest eesmérkidest:

1. kaasaegse digitehnoloogia otstarbekam ja tulemuslikum kasutamine Oppes ning seeldbi
ligipddsu tagamine uue polvkonna digitaristule,

2. valdkonnaspetsiifilise IKT osakaalu suurendamine dppes

3. koolipere liitkmete digipddevuste sh tehnoloogikompetentside arendamine



3.ULEVAADE LUUA MK ARVUTIVORGUST AASTAL 2016

3.1. Vorgu lithikirjeldus

Luua Metsanduskooli arvutivork ulatub tdna seitsmesse eraldiseisvasse hoonesse (mois,
oppehoone, todkoda, klubi/sdéokla ning kolm dpilaskodu). Hoonete vahel on nii optilisel kui ka
vaskkaablil pohinevad iihendused. Hoonete sisesed vorgud on vaskkaablil pohinevad. Hoonete
vaheline vork jagatakse laiali mangeeritavate jaoturitega (switch’dega), mis vOimaldava
mugavamalt ja turvaliselt erinevaid vorke hallata. Lisaks kaabeliihendustele levivad hoonetes

ka erinevad avalikud kui ka privaatsed WiFi vorgud.

Koolis on kasutusel domeenipohine vork, mis voimaldab turvalist ja mugavat arvutite kasutust
ja haldust. Arvutipark koosneb kokku 129 arvutist, mille hulgas on kaks suuremat (22 arvutit)

ja kaks viiksemat (11 arvutit) arvutiklassi ning 31 siilearvutit.

Printimine

Igas dppehoones on iiks suurem vorgus olev koopiamasin, printer, skdnner ning todkoha
spetsiifikast 1dhtuvalt on kasutusel ka moned viiksemad erilahendused.

Internet

Luua Metsanduskoolile palub internetiteenust AS Telia ja selle mahukus on jargmine 300/300
mbps.

Vorguteenused

Peamiselt kasutatakse koolis on faili- ja prinditeenust ning Exchange serveril baseeruva
grupitod/e-postilahendust. Lisaks eelmainitule on todtajatele, kes kasutavad kooli stilearvuteid,
tagatud turvaline kaugt6o (VPN) voimalus. Septembrist 2016 on koigil dpetajatel ja tootajatel

voimalik kasutada Office 365 pilvteenust.

Infotahvlid

Info paremaks levimiseks on kdikidesse kooli dpehoonetesse ja sodklasse paigaldatud keskse
haldusega infotahvlid, mis voimaldavalt kiirelt ja mugavalt edastada infot koolielus toimuva

kohta.



Videovalve

Peaaegu kogu kooli territoorium, sh koolihooned ja nende 1dhitimbrus on kaetud videovalvega.
3.2. Olemasolev taristu

Tabel 1.Ulevaade olemasolevast taristust

Arvutiklassid ja arvutid 3 arvutiklassi:

Arvutiklass (nr 225) — 16 tookohta+dpetaja arvuti (vanus 6 aastat)
Arvutiklass (nr 203)- 23 tookohta+dpetaja arvuti (vanus 3 aastat)
Arvutiklass (nr 214) — 20 tookohta+ Opetaja arvuti (vanus 1aastat)

Uhe ruumi piires on koik arvutid sama riist-ja tarkvara
konfiguratsiooniga.

Ulejidnud 50 téokohta kuuluvad dpetajatele ja iilejééinud personalile (vt
lisa1).

Opiriistvara Koikides opperuumides on kasutusel dataprojektorid, viies klassis on
kasutusel ka nutitahvlid.

Metsamasinadppe simulaatorid (2) jargmistele markidele: Komatsu ja
John Deer.

Opitarkvara Deskis metsahaldusprogrammid, HITSA ja Koolielu repositooriumid,
IVA , HITSA Moodle, AutoCad, ELVIS jms

Kontorirakendused ja MS Office 2013-2016, Googledrive, Office 365 pilvelahendus, OIS,
lahendused siseveeb, GP Untis Kasutatakse kalendrit ja maili (oma kooli serveris),
RTIP, EKIS, SAP

Serverid ja Kasutusel on 4 juurserverit ja 7 virtuaalserverit, millest kaks on
serverilahendused domeenikontrollerid, Exchange, SCCM, E-ope, IVA server,
videovalve, RDP, failserver.(vt lisal)

Traadita andmeside Olemas on Wifi, vaba Wifiga on kaetud koik Sppehooned. Vilise
andmeside kiirus on 300/300 mbps, tihendus on stabiilne aga kooli jaoks
liiga kulukas.

Varukoopiad Varundus toimub iga péev.

Digivaldkonna korrad ja | Kooli infosiisteemide kasutamise kord
dokumendid



https://luua.kovtp.ee/documents/1948414/6626885/Infos%C3%BCsteemi+kasutamise+kord+30.10.15.pdf/e34668a8-f210-4bff-b8b1-6fac1eefdf75?version=1.0

3. SWOT

Valdkond Tugevused Noérkused Ohud Véimalused
1. Digikultuuri - Koolis on ametis -Veebipohine koostdo -Ajast maha jddmine | -Ldimida informaatika
integreerimine haridustehnoloog, kes vahendab | dpetajate vahel puudub (nt e- _ _ koikidesse Oppeainetesse
oppeprotsessis IKT alaseid uusi suundi, Twinning) - Haridus ei vasta
korraldab koolitusi ja viib 14bi td0maailma ootustele | -Voimaldada erinevaid
individuaalseid noustamisi - Uus opikésitus votab aega . ' kasutajakoolitusi kdikidele
ning muutuseid on vihe - Opilased ei ole sihtrithmadele koolis
- Osalemine rahvusvahelises (endiselt kasutatakse valmis elukestvaks
Erasmus+ projektis dppetdds palju Oppeks - Vétta kasutusele
,International Forestry* loenguvormi). »digipeegel®, et moota IKT
suunalisi arenguid
- Haridustehnoloogiline - Opetajatel puudub _ _
individuaalne tugi dpetajatele motivatsioon - Osaleda haridustehnoloogide
koolis vorgustiku t60s
-Projektit6o
2. Digitaalse dppe- - Koolis on kasutusel - Kasutatavad siisteemid ei -Oppevara loomine -OIS 2, SAIS 2, EKIS, RTIP,

vara arendamine

oppepinfosiisteem (siseveeb) ja

ole koostoovoimelised ning
kohati esineb dubleerimisi.

on ajamahukas ja
kasutajatele oskuste

SAP jt




EKIS ning teised
administreerimissiisteemid

- Praktikaid hinnatakse
veebipdhise hindamissiisteemiga

- Kooli koduleht passiivne
ning infoteleviisorid
alakasutatud.

-Puudub e-dppe materjalide

puudumisel
ebamugav

- Keskselt tellitud
arendused ei pruugi

-Uus iihtne HTMi poolt
arendatud kodulehe platvorm

-Metsanduslik infosiisteem
MIS

ja keskkondade kohalduda kooli
- Kool on varustatud heal pank/repositoorium vajadustega - Metsamasinadppe
tasemel infosiisteemide simulaatorid
haldamise, arendamise ja -Opetajatel on viihene o
kasutajatoe teenusega teadlikkus e-dppe - Kutseeksamite jt
meetoditest ning nende hindamisvdimaluste
- Eelmistel ESFi perioodidel rakendusvdimalustest, e-Opet laiendamine e-keskkonda
loodi mitmeid e-Gppe objekte ja | kasutamine dppetdos vihe .
kursuseid, mis on vajalikud -e-kutsevoistlused
kaasajastada ning uuesti -Erinevate infosiisteemide ]
kéttesaadavaks teha. administraatorite (OIS) -e-matkarajad
funktsioonid on ebaselged -
- Head praktikad_ -dlglarboreetum
digiarboreetum jt - Olemasolev tarkvara on o ) N
alakasutatud, kuna puudub -eraldi lah_enemlssuunad_e-oppe
- Koolis on olemas vajalik riistvara. rflkendamlsekf nqprtele ja
haridustehnoloogiline tugi taiskasvanud Gppijatele
http://sisekoolitused.weebly.com
: Y - thisprojektid teiste koolidega
3. Digitaristu -Koolil on toimiv ja terviklik -Oppehoone arvutiklass on | - Todturu ja IKT - Sihtfinantseeringute
arendamine infostisteem vananenud alane iildine areng taotlemine taristu jms

Kooli keskkond

on viga kiire,

arendamiseks



http://sisekoolitused.weebly.com/

Personaalne keskkond

Turvalisus

- Kdikidel dpetajatel on
personaalsed arvutid

- Tootajatel on voimalik
kasutada kaugtooks VPN vorku

- Klassides on kasutusel
SMART tahvlid

- Igas koolihoones on olemas
sisetelevisioon

-Olemas on infosiisteemide
kasutamise regulatsioon

- Koolil on heal tasemel koost60
infosiisteemide haldamise ja
arendamise teenuse pakkujaga,
sh kasutajatugi

-Tookoja arvutiklass
vananenud ning kasutusest
viljas

-Puudub tahvelarvutite klass

-Metsamasinate
simulaatorite klass on
ebapiisav

-Viljapool kooliala (sh
metsas) ei ole voimalik
WiFit kasutada

-Oppijad kasutavad viga
erinevaid seadmeid, osadel
puudub iildse isikliku
nutiseadme kasutuse
voimalus

- Esitlustehnikat ei ole
voimalik kasutada igas
klassis

-IKT arendamiseks ei jatku
kooli tegevuseelarvest,
sihtfinantseerimise
voimalused pole teada

mistottu ei joua ajaga
kaasas kéia

- Ei ole vdimalusi
taotleda IKT alaseid
sihtfinantseeringuid

- Infostiisteemi vOimsuse
analiiiis ja optimeerimine

-Legaalse tarkvara tagamine,
vOimalusel rohkem ka
vabavarale tileminek

-,.Pilveteenuse kasutusele
votmine

- Koikidele opilasele
digiseadme (vajadusel ,,kast
kaasa*) kittesaadavuse
tagamine

- Internetiiihenduse pakettide
optimeerimine, vdimaluse
tekkimisel kaablikiu rentimine
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4.Digipadevuste
arendamine ja
hindamine

-Olemas on esmane lilevaade
Opetajate digipddevustest ja
nende arendamisvajadustest

- Toimuvad koolisisesed
ndustamised ja koolitused

-Opetajad kasutavad
arenguvestlustel digi-
arengumappi

-Opetajate arengueesmirgid on
seotud IKT temaatikaga

- Digipddevuste tase on
ebatihtlane nii dpetajate,
tootajate kui Opilaste seas,

-e-kursusi ei soovita ldbida,
tihti pole ka selleks piisavalt
aega

-vihe jagame hiid kogemusi
koolis

- E-Vankri toel tehtud
kursused vajavad
uuendamist

- IKT valdkond
areneb Kiiresti ning ei
osata uusi lahendusi
kasutada

-Opilastel on igav
Oppida

-Parimate praktikate
tunnustamine

- Koolituse moju siisteemne
hindamine (kuidas opitut
kasutatakse)

-Sise- ja viliskoolituste
korraldamine

- Digipiddevuste hindamis-
keskkonna kasutusele votmine
enesehindamise vahendina

-Kasutajakoolituste tagamine ja
edasiarendamine erinevatele
sihtgruppidele

- Osalemine projektides

Digiprotsesside seire
ja ressursside
juhtimine

-Kooli eelarves on
vajaduspohine IKT eelarve
olemas,

- Tootajate 1oikes on olemas
digivahendite andmebaas

- liitutud on HTMi IKT alaste
kesksete hangetega

-Puudub IKT vajaduste
keskpikk prognoos (nt 3
aastat)

- Teadmata on HTMi
poolsed rahastusvoimalused
kutsekoolide IKT alaseks
arendamiseks

- IKT arendamine ei
ole jarjepidev

- Erinevate rahastuvdimaluste
otsimine (programmid,
projektid jms)

- Digipdorde finantsprognoosi
ja rahastamiskava koostamine

11




4. TEGEVUSPLAAN 2016-2018

Selgituseks tegevusplaanis toodud tasemetele (DP tase) ja arenguvaldkonna eesmargi

tasemele, viljavote Digikiipsuse seire ja hindamise mudelist
»See skaala eristab kooli kui terviku digikiipsuse viit astet jargmisel moel:

A. Asendamine (episoodiline kasutamine): digivahendeid kasutatakse iksikutel

eraldiseisvatel juhtudel traditsioonilise dppe kontekstis;

B. Rikastamine (koolisisene koordineerimine): digivahendite abil katsetatakse uusi

lahenemisi ja dpiviise, toimub kogemuste vahetus opetajate vahel;

C. Taiustamine (Oppeprotsessi muutmine): kooli tasandil tehakse siisteemseid muutusi
oppekorralduses, ldhtudes iihtsest teaduspohisest raamistikust ja kaasates Oppijaid

autorite/loojate/kavandajatena;

D. Loiming (koikjaleulatuv digikultuur): omavahel 18imitud tehnoloogiad muutuvad
markamatuks ja kdikjaleulatuvaks osaks t60- ja Opikeskkonnast, Oppija on oma personaalse

opikeskkonna arendaja ja juhtija;

E. Vdimendamine (iimbermdtestamine ja innovatsiooni juhtimine): kooli digitaalsed
opiteenused laienevad koolist véljapoole, kool on oma regioonis voi valdkonnas digipdorde
eestvedajaks ja teiste koolide noustajaks-koolitajaks, pidevalt analiiiisitakse-arendatakse
olemasolevaid ning uuritakse-katsetatakse uusi paindlikke ja enesejuhitavaid Oppeviise,
oppijad votavad vastutuse oma Opitee kavandamise ja osaliselt ka teiste Opetamise

eest.“(Digikiipsuse...11.11.2016)

Jargnev joonis 1 nditab radiaaldiagrammil, virviga tdidetud tasemel, digimeeskonna
»digipeegli® swotanaliiiisi tulemust. Samal joonisel on joonega iihendatud punktidega

margitud digiarengu eesmargid.

12



Joonis 1. Digipeegli SWOT analiiiis ja tulevikuplaan. (Digipeegel...21.11.2016)
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5. TEGEVUSPLAAN 2016-2018

mudeli alusel ja parandatakse igal
oppeaastal.

Meede Vastutaja(d) Algus Lopp Eelarve Valdkond | Rahastajad
Opetajate koolitusprogramm Haana Zuba-Reinsalu 01.2016 01.2018 | (méddramata) | 1.1.; 1.3 HITSA
"Tuleviku dpetaja" (direktor);Riina rahastus
Koik opetajad ja instruktorid on Tralla (haridustehnoloog)

ldbinud vihemalt tihe mooduli.

E-kursused ja opiprojektid koikides | Lauri Toim (Opetaja);Marko | 09.2016 08.2018 | (m&dramata) | 1.1.;1.2; | Kooli oma
oppekavades. Loogus 1.4 vahendid;
Opetajad teevad koostééd ja loovad (Prakt_ika B _ HITSA
erinevaid e-kursuseid ja -opiprojekte koordineerija.);Elle Belials rahastus
l6imitud oppena eesmiirgiga arendada | (Oppekorralduse

opilaste sotsiaalseid ja digipddevusi. spetsialist); Tenek

E-kursusi hinnatakse kooli kvaliteedi Miekivi (Opetaja)

14




Raamatukogu kasutamine e-6ppe Riina Tralla 03.2016 08.2018 | (médramata) | 1.1.;1.2; | Kooli oma
vahendite ja padevuskeskusena. (haridustehnoloog);Erko 13;14 vahendid
Digiseadmed, mis on iilekooliliseks Jaar (IT-

kasutamiseks (korvaklapid, e-lugerid, administraator);Haana

tahvelarvutite komplektid jms) on Zuba-Reinsalu (direktor)

raamatukogus, kus toimub aktiivne

laenutus ning raamatukoguhoidja

oskab vajadusel juhendada abivajajaid.

Oppekorralduse kaasajastamine Haana Zuba-Reinsalu 09.2016 08.2018 | 500 1.1.;1.5; | Kooli oma
Véimalikult palju vétta kasutada (direktor);Elle 1.2 vahendid
olemasoleva éppeinfosiisteemi (OIS) Belials (0ppekorralduse

voimalusi, sh kasutada enam spetsialist)

elektroonilisi digitaalselt

allkirjastatavaid dokumente.

Sellekohaste kooli kordade

tilevaatamine ja tdiustamine.

Tunniplaani koostamise programmi GP

Untis rakendamine (sh koolitused).

Opikeskkondade koondamine Elle Belials (0ppekorralduse | 11.2016 08.2018 (mddramata) | 1.1.;1.2; | Kooli oma
iihtsesse ja spetsialist);Riina Tralla 1.4;15 vahendid

slisteemsesse
keskkonda

15




Opetajate poolt on kokkulepitud
oppematerjalide jagamise head tavad.
Oppijatele on loodud
kasutusvoimalused siseveebis,
Moodle's, portal.office.com,
Drive.google.com, loodud on
keskkondade sidusus ja
kasutajasobralikkus.

(haridustehnoloog);Marko
Loogus (Praktika
koordineerija.)

Elektroonilised sisseastumistestid ja
kutseeksamid.

Sisseastujatele on loodud
elektroonilised testid iildpddevuste
taseme vdljaselgitamiseks nii

pohihariduse- kui keskhariduse baasil.

Metsandusvaldkonna kutseeksamite
teooria osad on ile viidud
elektroonsesse keskkonda.

Haana Zuba-Reinsalu
(direktor);Elle Belials
(oppekorralduse
spetsialist);Riina Tralla
(haridustehnoloog)

07.2016

08.2018

300

11,14

Kooli oma
vahendid
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Elektroonilise platvormi kasutamine
praktikate korraldamisel ja
hindamisel Kompetentsipohise
praktikastisteemi edasi arendamine:
360 kraadi tagasiside hindamise sisu
uuendamine, sh kiisimustike
uuendamine EKR 2.-5.tasemetele ja
uue infotehnoloogilise
hindamisplatvormi leidmine.
Praktikate administreerimiskeskkonna
uuendamine (nt OISis voi muus
keskkonnas) ja elektroonilise
praktikaborsi ja toopassi loomine.

Lauri Toim (Opetaja);Haana
Zuba-
Reinsalu (direktor)

01.2017

08.2018

5000

1.1.;1.4;
15

Kooli oma
vahendid;
Kooli oma
vahendid

Opilase dpikeskkonna koondamine
keskkonda portal.office.com

Koikidel opilastel on kooli poolt antud
ametlik meiliaadress
(nimi.perenimi@Iluua.ee), mida tuleb
Jjdlgida korra pdevas, koik kooliga
seotud oppe- ja infomaterjalid koondab
opilane oma pilve.

Erko Jaar (IT-
administraator);Riina
Tralla (haridustehnoloog)

08.2016

08.2018

(méédramata)

1.1.:1.2;
1.4

Kooli oma
vahendid
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E-0ppe pdevad

Opilaste ja épetajate digipddevuste
arendamiseks viiakse oppekorraldus
sisse vihemalt kahe e-Oppe pdeva
ldbiviimine aastas statsionaarsetele
oppijatele. Tavapdrase kontakttunni
asemel toimub oppetoé e-keskkondades
(opetajatel on kontakttunni asemel
ettevalmistatud elektroonilised
tilesanded opilastele, iseseisva to6
andmisel kasutatakse digivahendite
voimalusi)

Elle Belials (0ppekorralduse
spetsialist);Haana Zuba-
Reinsalu

(direktor);Riina Tralla
(haridustehnoloog)

01.2017

08.2018

(médramata)

1.1.;1.2;
1.4;15

Kooli oma
vahendid

Oppekavades iseseisvate to6de mahu
katmine opiprojektidega

Opetajad teevad suuremat koostéod, et
vdlja téotada opilastele looviilesandeid
Jja projektitéid, mida tehakse
oppekavades ettendihtud iseseisvate
toode mahu raames loimitud oppena.

Riina Tralla
(haridustehnoloog)

01.2017

08.2018

200

11,12

Kooli oma
vahendid

Metsamasinadppe simulaatorite
klassi uuendamine
Metsamasinaoppe simulaatorite
hankimine jdrgmistele
masinamarkidele Ponsse, Komatsu,
John Deer, kokku 6 portatiivset
stilearvuti pohist lahendust

Haana Zuba-Reinsalu
(direktor)

11.2014

08.2018

180 000

1.1;1.4

HTM rahastus
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Opetajate oppematerjalide
digitaliseerimine

Opetajate digipidevuse suurenedes,
luuakse iiheskoos oppijatega
elektroonilisi raamatuid,
testikeskkondi, drillimisharjutusi pildi-
ja videokogusid.

Riina Tralla
(haridustehnoloog)

01.2017

08.2018

(médramata)

1.1.; 1.5
1.4

Kooli oma
vahendid

Metsainfosiisteemi (MIS) 16puni
arendamine

Metsainfosiisteemi (metsamajanduslike
tegevuste, kaardikeskkondade,
vdlitingimustes kasutatavate IKT
seadmete jms omavaheline sidustatud
toimestisteem) arendustega edasi
liitkumine, novembris 2015 alustatud
projekti lopuni arendamine ja
rakendamine oppetdos.

Haana Zuba-Reinsalu
(direktor); Tenek
Miekivi (Opetaja)

11.2015

08.2018

50 000

1.1;14

HTM rahastus

Veebikonverentsi ruumid
Veebikonverentsi korraldamise ja
videoloengute salvestamise voimaluste
loomine oppehoonesse ning
veebikonverentsi korraldamise
voimaluste loomine moisa ja
oppedokoja ruumidesse.

Erko Jaar (IT-
administraator);Katrin
Seglins (tiiendkoolituse
spetsialist);Riina Tralla
(haridustehnoloog)

01.2017

12.2018

3000

11;14

Kooli oma
vahendid;

HITSA
rahastus
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Tagasiside protsesside arendamine Haana Zuba-Reinsalu 10.2016 08.2018 | (madramata) | 1.5 Kooli oma

sisehindamisel. (direktor);Elle vahendid

Kooli sisehindamises Belials (5ppekorralduse

tagasisidekiisitluste sisu - ja vormi spetsialist)

uuendamine, elektrooniliste kiisitluste

ldbi viimine, analiiiisimine ja

hindamismudelite tdiustamine.

Opetajate elektrooniline Haana Zuba-Reinsalu 01.2015 08.2018 | (m#dramata) | 1.1.;1.5 | Kooli oma

arengumapp Opetajad kasutavad iga- | (direktor) vahendid

aastase eneseanaliiiisi koostamisel ja

selle toenduspohisel dokumenteerimisel

keskkonda livebinders.com, mis ldhtub

ametikoha nouetest ja struktuurist.

Arengumapp on aluseks iga-aastastele

arenguvestlustele.

Partnerettevotete kaasamine Elle Belials (0ppekorralduse | 01.2017 08.2018 | (miiramata) | 1.5;1.1. Kooli oma
spetsialist);Erko Jaar (IT- vahendid

Partnerettevotetega koostéos oppetoo
ja

praktikate tulemuste analiiiisimine,
uute digilahenduste
kasutamisvoimaluste leidmine.

administraator);Katrin
Seglins
(tdiendkoolituse
spetsialist);Marko
Loogus (Praktika
koordineerija.);Lauri
Toim (dpetaja); Tenek
Miekivi (Opetaja)
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Koolis tegutseb aktiivne digipoorde
toorithm

Kooli noukogu otsusega on kinnitatud
digipoorde arendustooriihm, kelle
tilesandeks on digipoorde arengukavas
kokku lepitud tegevuste elluviimine
ning monitoorimine.

Haana Zuba-Reinsalu
(direktor)

05.2015

09.2016

(midramata)

2.3;2.1

Kooli oma
vahendid

Digipeegli keskkonna
kasutuselevotmine enesehindamisel
Kool osaleb digipeegli katsetamisel
pilootkoolina. Kevadel 2016 tehtud
digivaldkonna SWOT analiitisi
uuendamine kutse.digipeegel.ee
keskkonnas ning digiplaanide
koostamine/rakendamine.

Elle Belials (0ppekorralduse
spetsialist);Erko Jaar
(ITadministraator);Haana
Zuba-Reinsalu
(direktor);Katrin Seglins
(tdiendkoolituse
spetsialist);Lauri Toim
(Opetaja);Marko Loogus
(Praktika
koordineerija.);Riina Tralla

(haridustehnoloog); Tenek
Miekivi (Opetaja)

10.2016

11.2016

(médramata)

2.1;2.3

HITSA
rahastus

21




Luua MK IT-arengukava Elle Belials (0ppekorralduse | 01.2015 12.2016 | (mddramata) | 2.1 Kooli oma
koostamine ja kinnitamine spetsialist);Erko Jaar vahendid
koolindukogus (ITadministraator);Katrin
Kooli arengukava, OSKA raporti, Eesti | Seglins
elukestva oppe strateegia ja (tdiendkoolituse
digipoordeprgrammi 2016-2019-le spetsialist);Haana
vastava digivaldkonna arengukava Zuba-Reinsalu
koostamine kooli digiarengu (direktor);Lauri Toim
voimendamiseks. (5petaja);Marko Loogus
(Praktika
koordineerija.);Riina Tralla
(haridustehnoloog); Tenek
Miekivi (Opetaja)
Partnerite kaasamine IT- arenguk Elle Belials (6ppekorralduse | 01.2017 12.2018 | (madramata) |2.3;2.2 Kooli oma
libivaatamisele spetsialist);Erko Jéér (IT- vahendid

Kooli IT- arengukava vaadatakse iga-
aastaselt libi koos praktikaettevotete
ja teiste strateegiliste partneritega.

administraator);Haana
Zuba-Reinsalu
(direktor);Katrin Seglins
(tdiendkoolituse
spetsialist);Lauri Toim
(Opetaja);Marko Loogus
(Praktika
koordineerija.);Riina Tralla
(haridustehnoloog); Tenek
Miekivi (Opetaja)
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Koostoopartnerite kaasamine Haana Zuba-Reinsalu 03.2017 12.2018 | (méddramata) | 2.2 Kooli oma
Rohkem votta analiiiisidese ja (direktor);Marko Loogus vahendid
raportitesse praktikaettevotete (Praktika koordineerija.)

esindajaid. Kaasata parnereid ka

digipeegli raportite koostamisse.

Digiuuenduste hidamisel kasutab Elle Belials (0ppekorralduse | 10.2016 10.2017 | (méddramata) | 2.3 Kooli oma
kool Digipeeglit. spetsialist);Erko Jaar vahendid

Koolis viiakse tiks kord aastas ldbi
digivaldkonna analiiiis Digipeegli
keskonnas.

(ITadministraator);Haana
Zuba-Reinsalu
(direktor);Katrin Seglins
(tdiendkoolituse
spetsialist);Lauri Toim
(Opetaja);Marko Loogus
(Praktika
koordineerija.);Riina Tralla
(haridustehnoloog); Tenek
Maekivi

(Opetaja)
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Opetajate digiarengu Elle Belials (6ppekorralduse | 09.2016 08.2018 | (méadramata) | 2.4.;2.5; | Kooli oma
monitooring Iga opetaja spetsialist);Erko Jaar 2.3 vahendid;
arengumapis kajastub kooli (ITadministraator);Haana HITSA
digieesmd_rkide tditmisesse Zuba-Reinsalu rahastus; Kooli
panustamine. (direktor);Katrin Seglins oma vahendid

(tdiendkoolituse

spetsialist);Lauri Toim

(Opetaja);Marko Loogus

(Praktika

koordineerija.);Riina Tralla

(haridustehnoloog); Tenek

Miekivi(Opetaja)
Sisekoolitused ja mentorlus Haana Zuba-Reinsalu 01.2017 08.2018 | (m#dramata) | 2.4. HITSA
Kool tellib HITSAst IKT teemalisi (direktor);Katrin rahastus;
sisekoolitusi; toimuvad kooli Seglins (tdiendkoolituse Kooli oma
haridustehnoloogi poolt libi viidud spetsialist);Riina Tralla vahendid
individuaalsed ja (haridustehnoloog)
grupikoolitused/noustamised, toimuvad
opetajate algatatud parimate praktikate
jagamised.
Koolide vaheline 6ppekavariihmade | Riina Tralla 09.2016 08.2018 | (méddramata) | 2.3;2.5; | HITSA
iilene koostoo (haridustehnoloog);Marko 2.4. rahastus; Kooli

Koolidevaheline koostoé
oppekavariihmas, valdkonnapohise
haridustenoloogi toe kasutamine ja

Loogus (Praktika
koordineerija.)

oma vahendid
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oma valdkonna arendusse
panustamine.

Haridustehnoloogiline tugi Riina Tralla 01.2016 08.2018 | (m#dramata) | 2.4.;2.5 | Kooli oma
kooliperele Haridustehnoloogiline tugi | (haridustehnoloog) vahendid
on koolis kdttesaadav ja kvaliteetne

opilastele, opetajatele ja tootajatele.

Digilahenduste kasutajate Haana Zuba-Reinsalu 09.2017 08.2018 | (mé#dramata) | 2.5 Kooli oma
motivatsiooniprogramm (direktor) vahendid
Aktiivsete uuenduslike

digilahenduste kasutajatele

motivatsioonstisteemi

vdljatéotamine ja rakendamine.

Interneti Kiiruse séilitamine vajalikus | Haana Zuba-Reinsalu 09.2016 08.2018 500 | 3.1 HTM rahastus;
mahus, Wifi vorgu toimimise (direktor);Erko Kooli oma
kindlustamine Jadr (IT-administraator) vahendid
Kogu kooliperele on loodud

kéttesaadav interneti kasutusvoimalus.

Nutiklassi hankimine Kooli on Haana Zuba-Reinsalu 01.2017 01.2018 8000 | 3.2 Kooli oma
hangitud nutiklass - erinevate (direktor);Erko Jaar (IT- vahendid

platvormidega 10S, Android, Windows
operatsioonisiisteemiga tahvelarvutid.

administraator)

25




E-lugerid raamatukogusse Erko Jaar (IT- 01.2016 08.2018 350 | 3.2 Kooli oma
Raamatukogu on tiiendatud e- administraator) vahendid
lugeritega (3 komplekti), et laiendada

alternatiivseid oppimisvoimalusi.

Arvutiklassi 203 CAD Pidevalt Erko Jaar (IT- 09.2016 08.2018 3000 |35 Kooli oma
uuenevatele AutoCAD administraator);Haana vahendid
programmidele vastava Zuba-Reinsalu (direktor)

voimsusega ja lahendustega

riistvara hankimine.

Uute, 6ppetood rikastavate ja Marko Loogus (Praktika 11.2016 11.2018 | (mddramata) | 3.3;3.5 Kooli oma
tooturu vajadustest lihtuvate IKT koordineerija.);Erko Jéér vahendid
voimaluste otsimine (ITadministraator)

Koostoo ettevotjate ja

koostéopartneritega, et tutvuda ja

votta oppe kasutusele uusi

digilahendusi.

Kittesaadavad IT teenused ja Erko Jéar (IT- 09.2016 08.2018 | (médramata) | 3.4; 3.5 Kooli oma
arendus IT- juht on vastava taristu ja | administraator);Haana vahendid
teenuste valdkonna arendaja, hooldaja | Zuba-Reinsalu (direktor)

ja klienditugi.

IT- arengukava ja eelarve Erko Jéar (IT- 09.2016 08.2018 | (médramata) | 3.3 Kooli oma
Koolil on kinnitatud IT-valdkonna administraator);Haana vahendid

arengukava ja IT- eelarve.

Zuba-Reinsalu (direktor)
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IT-toode register Erko Jaar (IT- 03.2016 08.2018 | (mdiramata) | 3.4 Kooli oma
IT juht pakub operatiivset kasutajatuge | administraator) vahendid
kooli siselehe kaudu IT toode registri
abil, mille eesmdrgiks on
toode/probleemide registreerimine ja
kasutajatele kiirete lahenduste
voimaldamine.

5.1.1 Rahastusallikad
Rahastusallikas Arendusmeetmeid Moédikuid Osakaal (%0) Summa (€)
HITSA rahastus 8 17 0.6 1500
Kooli oma vahendid 37 74 751 18 850
HTM rahastus 4 6 91.89 230 500
INNOVE rahastus 1 1 0 0
Eestisisesed projektitoetused 1 1 0 0
Kokku 51 99 100% 250 850
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6. DIGIPOORDE ARENGUKAVA UUENDAMISE JA
ULEVAATAMISE KORD

Digip6ddre arengukava on iiks osa Luua Metsanduskooli arengukavast ja aitab ellu viia
arengukava eesmirke vt Luua Metsanduskooli arengukava 2016-2020 lk14. Digipdorde
arengukava kooskolastab kooli ndukogu ja kinnitab koolipidaja. Eesmérkide saavutamise
taset nditab kutsekoolide digiarengu hindamiskeskkonnas https://kutse.5dvision.ee/login .
digimeeskonna liikmete poolt 1&bi viidud pdhjalik Opikisitluse, muutuste juhtimise ja
digitaristu analiilis kutsekoolide digikiipsusmudeli alusel. Eesmirkide saavutamiseks
vajalikud tegevused planeeritakse digipeegli analiiiisi pdhjal ja on toodud kéesoleva
dokumendis 1k12-14. Digipoorde arengukava viiakse ellu tegevuskava ning kooli eelarve

alusel.  Arengut analiiiisitakse ja  planeeritakse  https://kutse.5dvision.ee/login

digikiipsusmudeli alusel ja vajadusel viiakse digipdorde arengukavasse sisse parandused ja

taiendused.

Digipoorde arengukava uuendatakse Luua Metsanduskooli arengukava uuendamise korra

alusel vt Luua Metsanduskooli arengukava Ik31.
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